Uchwala Nr X1/60/2015
Rady Gminy w Wielopolu Skrzynskim
z dnia 27 pazdziernika 2015r.

W sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
na 2016 rok.

Dzialajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (1j. Dz. U. z 2014r. poz. 1118 z pézn. zm.)

§1

Uchwala si¢ roczny program wspotpracy gminy Wielopole Skrzynskie z organizacjami poza-
rzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok.

§2
I. CEL PROGRAMU

Celem gléwnym wspélpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest poprawa jakosci
zycia oraz pelniejsze zaspokojenie potrzeb spolecznych mieszkancow gminy Wielopole
Skrzynskie poprzez:

1) umacnianie lokalnych dziafan, stwarzanie warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spolecznoscei lokalne;j,

2) integracja podmiotow prowadzacych dzialalno$é obejmujaca swym zakresem sfere zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolon-
tariacie,

3) zwigkszenie ilosci $wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu,

4) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$é poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym wystgpienia z oferta realizacji zadan publicznych,

5) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadaf publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w ustawie o finansach
publicznych.

§3
II. ZASADY WSPOLPRACY I ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Wspolpraca gminy Wielopole Skrzynskie z organizacjami pozarzadowymi prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennodci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
2. Zlecanie realizacji zadan i udzielanie dotacji nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3. Przedmiotem wspotpracy gminy Wielopole Skrzynskie z organizacjami pozarzadowymi sa:
—ustawowe zadania wlasne gminy, zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
— wsp6lne okreslenie waznych dla mieszkaficéw regionu potrzeb i tworzenie systemo-
wych rozwigzan probleméw spoltecznych,
— konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi aktéw prawa miejscowego w dziedzi-
nach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych organizacji.



§4
III. FORMY WSPOLPRACY

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi moze mieé charakter finansowy i pozafinansowy.

Wspélpraca finansowa moze odbywa¢ sie w formach:

— powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji,

— wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.

Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzgdowym jest

otwarty konkurs ofert.

Pozafinansowe formy wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi dotycza:

— wzajemnego informowania si¢ o planowanych konkursach dzialalnosci i wspoldziatania
w celu ich skutecznej realizacji,

— tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i konsultacyjnym,

— angazowanie organizacji do wymiany do$wiadczef i prezentacji osiagnie¢,

— koordynacji dziatan i realizacji wspolnych przedsiewziec i imprez,

— udzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkéw finansowych
z innych zrodel niz budzet gminy przez informowanie o potencjalnych zrédtach finansowa-
nia oraz udzielanie rekomendacji.

§5
IV. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Do priorytetowych zadan gminy we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi naleza
zadania wymienione w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie, w szczegdlnosci zadania publiczne w sferze:
1) ochrona i promocja zdrowia ze szczegélnym uwzglednieniem profilaktyki i przeciw-
dzialania problemom alkoholowym,
2) pomoc spoleczna, w tym organizowanie czasu wolnego, wyjazdy integracyjne dla osob
niepelnosprawnych,
3) wypoczynek dzieci i mlodziezy, prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych,
4) w/w zadania nie wylaczaja mozliwosci wykonywania w 2016 roku innych zadan
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§6
V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program wspdtpracy gminy Wielopole Skrzynskie z organizacjami pozarzadowymi prowadzg-

cymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016 obowiagzuje od 1 stycznia do 31 grudnia
2016r.

§7
V1. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Za realizacj¢ poszczegolnych zadan objetych programem wspolpracy odpowiada stanowi-
sko w Referacie Inwestycji, Gospodarki Przestrzennej, Drogownictwa, Gospodarki Komu-
nalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska Urzegdu Gminy Wielopole Skrzynskie, ktdre
polega na:

— biezacych kontaktach z organizacjami,



— przygotowaniu projektéw programéw wspolpracy,

— sporzadzaniu sprawozdan z realizacji programu wspélpracy z organizacjami pozarzado-
wymi,

— przygotowanie regulaminow konkursow,

— przygotowanie publikacji ogloszen o otwartych konkursach,

— konsultacji z organizacjami sposobu wypehiania ofert,

— organizowanie prac komisji konkursowe;j,

— przygotowanie umow o dotacje.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba,
ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb ich zlecania.

3. Ogloszenia o konkursach bedg podane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie
informacji na urzgdowych tablicach ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Urzedu Gminy: www.wielopole.eu

4. Wojt powotuje komisje, do ktérej nalezy opiniowanie ofert na realizacje zadan publicznych
gminy, ktorych zlecanie odbywa si¢ w ramach ustawy.

5. Decyzj¢ o wyborze podmiotéw, ktore uzyskuja dotacje zatwierdza Wojt po zasiegnigciu
opinii komisji.

6. Zlecone zadania, podlegaja kontroli przez Zleceniodawce w trakcie realizacji badz po jego
zakonczeniu.

§8
VIL. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

W 2016 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza sie
kwotg¢ w wysokosci co najmniej 35.000,00 zlotych.
Powyzsze srodki zabezpieczone zostang w budzecie gminy na 2016 rok.

§9

VIIL. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
Miernikami efektywnosci realizacji programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczegblnosci:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczby ofert, ktére wptynely od organizacji,

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych,

4) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan

przez organizacje pozarzadowe.
Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, nie pézniej niz do 30 kwietnia
kazdego roku, jest obowigzany przedlozy¢ organowi stanowigcemu jednostki samorzadu
terytorialnego oraz opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji
programu wspdlpracy za rok poprzedni.

§ 10

IX. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI
Program ma charakter otwarty.
1. Konsultacje z organizacjami pozarzadowymi moga mie¢ forme:
1) otwartego spotkania z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) pisemng poprzez przestanie aktu prawa miejscowego,
3) zamieszczenie projektu aktu prawa miejscowego na stronie internetowej Urzedu Gminy
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.



2. Zebranie propozycji do projektu programu zgloszonych przez organizacje pozarzadowe.
3. Rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji.

§11

X. POWOLYWANIE 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT.

1. Komisje konkursowe powolywane sg przez Wojta Gminy w celu opiniowania zlozonych
ofert przez organizacje pozarzadowe w ramach oglaszanych konkursow ofert.

2. Do czlonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert, stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14.06.1960 r. kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2013 r. poz. 267 z p6zn. zm.), dotyczace wylgczenia pracownika.

3. Komisja konkursowa pracuje zgodnie z Regulaminem pracy komisji konkursowe;j.
4. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemne;j.
5. Komisja wypracowuje stanowisko wobec wszystkich ofert i przedstawia je Wéjtowi wraz

z ocen¢ punktowa 1 proponowang kwotg dotacji.
6. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert dokonuje Wojt Gminy.

§12

Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wéjtowi Gminy Wielopole Skrzynskie.
§13

Nadzo6r nad wykonaniem uchwaty powierza si¢ Komisji Rewizyjnej.
§ 14

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2016 r.
1 podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie na tablicy ogloszen Urzedu

Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.
PRZEWODNICZACA
BADY GMINY
-
mgr int ﬂm’mu Poreba



