UCHWALA NR XLII.337.2023 )
RADY GMINY W WIELOPOLU SKRZYNSKIM

z dnia 26 kwietnia 2023 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagroéd za ich osiagni¢cia dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z2023r. poz. 40 pézn. zm.) i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.), po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajace
nauczycieli

Rada Gminy w Wielopolu Skrzynskim
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze stanowigcy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wielopole Skrzynskie oraz dyrektorom
placowek oswiatowych.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr XLI11.337.2023
Rady Gminy w Wielopolu Skrzynskim
z dnia 26 kwietnia 2023 r.

Regulamin
okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagrod za ich osiaggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdélne
§1

1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego w budzecie Gminy Wielopole Skrzynskie z przeznaczeniem na nagrody
organu prowadzacego i dyrektorow szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Wielopole Skrzynskie.

3. Ilekro¢ w przepisach jest mowa o:

1) ,,Szkole” nalezy przez to rozumie¢ rowniez inng placowke oswiatowa prowadzong przez
Gmine Wielopole Skrzynskie;

2) ,Nagrodzie” bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ nagrode organu
prowadzacego 1 nagrode Dyrektora Szkoty;
3) ,,Dyrektorze™ — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust. 2;

4) ,Nauczycielach” bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 2.

§2
Wysokos¢ srodkoéw na specjalnym funduszu nagrod dla nauczycieli i ich podziat na nagrody

organu prowadzacego i nagrody dyrektora szkoty okresla uchwata budzetowa Gminy Wielopole
Skrzynskie.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagréd organu prowadzacego i dyrektora szkoly
§3
1. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) osiaganie dobrych wynikd0w w nauczaniu, w szczegdlnosci potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniéw przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne;

b) podejmowanie dzialalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programow i publikacji;



)

h)

i)
i)

osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem
uczniow do udzialu w zawodach, ogdlnopolskich olimpiadach przedmiotowych,
zawodach, turniejach 1 festiwalach;

posiadanie udokumentowanych osiggni¢g¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majgcymi trudnosci w nauce;

tworzenie oferty uzupelniajacych zaje¢ i imprez dla uczniow (wychowankoéw) oraz
aktywne uczestniczenie w nich;

przygotowywanie 1 wzorowg organizacj¢ uroczystosci szkolnych i srodowiskowych;
prowadzenie wyrdzniajgcej si¢ dzialalnosci wychowawczej w klasie, szkole lub
placowce poprzez organizowanie wycieczek, imprez kulturalnych, sportowych,
rekreacyjnych 1 wypoczynkowych, udzial uczniéw w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach;

organizacj¢ zaj¢¢, zwlaszcza zajec, ktorych mowa w lit. e i f, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

organizowanie konkursow szkolnych i miedzyszkolnych;

uzyskiwanie wysokich efektow wychowawczych, niezaleznie od predyspozycji
dydaktyczno-wychowawczych powierzonego zespotu klasowego, polegajgcych na
diagnozowaniu problemow wychowawczych dzieci i mlodziezy, integrowaniu grupy,
pobudzaniu aktywnosci  spolecznej ucznidéw  (wychowankow), rozwijaniu
indywidualnych, pozytywnych cech uczniéw (wychowankow);

2) w zakresie pracy opiekunczej za:

a)

b)

c)

d)
€)
f)

zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej
sytuacji materialnej lub Zzyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub
patologicznych;

prowadzenie dzialalno$ci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow
patologii wsrod mtodziezy, w szczeg6lnosci narkomanii i alkoholizmu;
organizowanie wspolpracy szkoly z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi,
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i miodziezy;

organizowanie udzialu rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwijanie formy
wspoldziatania szkoly lub placowki z rodzicami;

angazowanie si¢ w rozwigzywanie problemow uczniéw wymagajacych szczegodlnej
pomocy ze strony szkoly;

efektywne pelnienie réznego rodzaju funkcji spotecznych, przynoszacych korzysé
uczniom (wychowankom) 1 szkole;

3) w zakresie dzialalnoSci statutowej szkoly za:

a)
b)

c)

d)

prowadzenie lekcji lub zajg¢ otwartych dla innych nauczycieli;

angazowanie si¢ w adaptacje¢ zawodowa nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela;

dbatos¢ o wysoka jakos¢ zaje¢ dydaktycznych poprzez state podnoszenie poziomu
wiedzy merytoryczno-metodyczne;j;

sprawowanie funkcji opiekuna samorzadu szkolnego lub innej waznej dla szkoty
funkcji przewidzianej w statucie szkoty;

prawidlowe organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;



g)
h)

i)
)

k)

dbanie o pozytywny wizerunek szkoly w srodowisku lokalnym, w tym
podejmowanie dziatan na rzecz promocji szkoty w srodowisku zewnetrznym;

podejmowanie dziatan na rzecz integracji szkoly ze srodowiskiem lokalnym;

ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole przez stawianie
odpowiednich wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom
niepedagogicznym szkoty oraz umiejetne ksztaltowanie stosunkdéw migdzyludzkich
w szkole;

promowanie szkoly poprzez udzial w pracach réznych organizacji spolecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach;

organizowanie wspolpracy z placowkami kulturalno-o§wiatowymi, organizacjami
pozarzadowymi, ktérych dzialalno$¢ statutowa zwigzana jest z oswiatg, kultura,
placowkami sportowymi, a takze rodzicami, z pracodawcami, policjg 1 innymi
podmiotami wspierajgcymi dziatania szkoty;

wdrazanie efektywnych form wspdlpracy z lokalnym s$rodowiskiem w zakresie
wspierania pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoly 1 r6znych form pomocy szkole.

2. Nagroda Dyrektora moze byé przyznana nauczycielowi, ktory spelnia co najmniej
3 z kryteriow, o ktoérych mowa w ust. 1.

3. Nagroda organu prowadzacego moze by¢ przyznana Dyrektorowi lub nauczycielowi, ktory
spetnia co najmniej 5 kryteriow, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdzial 3.

Tryb zglaszania kandydatéow do nagrody organu prowadzacego i dyrektora szkoly

§4

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora szkoty dla nauczyciela moze wystapié:

1) rada pedagogiczna;

2) rada rodzicow.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzacego dla nauczyciela moze wystgpi¢:

1) Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej;
2) rada rodzicodw, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej;
3) rada pedagogiczna.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzacego dla dyrektora placowki moze
wystgpié:
1) rada pedagogiczna;
2) dyrektor ZOSiP.

4. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1-3, nalezy sktada¢ odpowiednio:

1) o nagrodg organu prowadzacego - do Urzedu Gminy Wielopole Skrzynskie;
2) o nagrode Dyrektora szkoly - do sekretariatu szkoty.
5. Whniosek o przyznanie nagrody powinien zawierac:

1) imig (imiona) i nazwisko nauczyciela;

2) date i miejsce urodzenia;

3) stanowisko i miejsce pracy;

4) staz pracy w szkole i stopien awansu zawodowego;



5) informacje¢ o dotychczas otrzymanych nagrodach;
6) uzasadnienie wniosku;

7) opini¢ rady pedagogicznej (jesli dotyczy);

8) miejscowosé, date, podpis i pieczeé wnioskodawcy.

Rozdzial 4.
Tryb przyznawania nagrod

§5
. Nagrody organu prowadzacego przyznaje Wojt Gminy Wielopole Skrzynskie.
. Nagrody dyrektora szkoly przyznaje Dyrektor szkoty.

. Wojt moze z wlasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode nauczycielowi, a takze dyrektorowi
szkoty.

. Dyrektor szkoty moze z wilasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode nauczycielowi.

5. Nauczyciel lub dyrektor, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego

kserokopi¢ umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.



