UCHWALA NR V1.52.2019
RADY GMINY W WIELOPOLU SKRZYNSKIM

z dnia 9 sierpnia 2019 r.

zmieniajgca Uchwate Ny XXV/152/09 Rady Gminy w Wielopolu Skrzynskim z dnia 17 marca
2009 r. w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
wysokos¢ i warunki wyplacania nagrdd ze specjalnego funduszu na nagrody za osiggniecia
dydaktyczno - wychowawcze nauczycieli dla nauczycieli zatrudnionych w  szkolach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Wielopole Skrzyrskie

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2018 1. poz. 967 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506) po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli

Rada Gminy w Wielopolu Skrzynskim
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W Uchwale Nr XXV/152/09 Rady Gminy w Wielopolu Skrzynskim z dnia 17 marca
2009 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegolowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania
1 wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysokos¢ 1 warunki wyplacania nagréd ze specjalnego funduszu na nagrody za
osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze nauczycieli dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Wielopole Skrzynskie,
zmienionej Uchwala Nr VIII/40/2011 Rady Gminy w Wielopolu Skrzynskim z dnia
29 czerwca 2011 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXV/152/09 Rady Gminy w Wielopolu
Skrzynskim z dnia 17 marca 2009 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek
iszczegoblowe warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegOtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyplacania nagréd ze specjalnego
funduszu na nagrody za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze nauczycieli dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Wielopole
Skrzynskie oraz Uchwatg Nr XLIV.294.2018 Rady Gminy w Wielopolu Skrzynskim z dnia
16 sierpnia 2018 r. zmieniajaca Uchwale Nr XXV/152/09 Rady Gminy w Wielopolu
Skrzynskim z dnia 17 marca 2009 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i
szczegOtowe warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegoltowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw oraz wysokos¢ 1 warunki wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu na
nagrody za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze nauczycieli dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Wielopole
Skrzynskie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:



.»1. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek
funkcyjny, z tym ze nauczycielowi ktéremu powierzono:

1) funkcje doradcy metodycznego w wysokosci do 20%;
2) funkcje nauczyciela konsultanta w wysokosci do 20%;
3) funkcje opiekuna stazu w wysokosci do 3% za jednego stazyste

Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela.”

2) w § 6 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
.»3. Nauczycielom ktérym powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy przystuguje

dodatek funkcyjny z tytulu sprawowania tej funkcji w wysokosci 300 zt.”

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wojtowi Gminy za$ nadzor nad jej wykonaniem
powierza si¢ Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia, Spraw Socjalnych i Porzadku Publicznego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Podkarpackiego, z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2019 r.
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